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FATORBRASIS





CURRÍCULO- MÔNICA ENGELBRECHT DELUQUI
           1. Resumo
Psicóloga especializada em responsabilidade social e em administração de projetos culturais e empresariais; empreendedora sócio-cultural, professora universitária e consultora na Área Cultural. 

Elabora, implanta e administra projetos e eventos empresariais e culturais há 21 anos. 

Graduada em Psicologia, especializada em Administração de Projetos Culturais (FGV/SP); Pós-graduada em Administração de Projetos e Eventos Empresariais (CEATEL/SP) e com MBE em Responsabilidade Social (UFRJ), realizou mais de 37 grandes projetos, de formação e informação, no Brasil e no exterior, para empresas como Motorola, Raychem do Brasil, Karlshamns Sweden, Telcon S.A, HSM do Brasil. Fala inglês fluente, espanhol e alemão intermediários e francês básico.
A última multinacional em que trabalhou foi como funcionária na HSM do Brasil, onde, durante 2000 e 2001, foi, primeiro, Diretora de Conteúdo do site www.intermanagers.com.br e, logo em seguida, Diretora da Unidade Online da empresa (educação online e site).

Desde que mora no Rio, 2002, concentra suas atividades profissionais na área CULTURA E DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL. Desenvolve, testa e aplica ferramentas e metodologias participativas, inclusive, para acelerar o desenvolvimento - em bairros, municípios e regiões – a partir da cultura. Integra o Seminário de Políticas Públicas da Cultura- RJ/ UERJ, desde 2003; é Professora do MBA Turismo e Negócios – UCAM-RJ; é Diretora do FATOR BRASIS- empreendimento sócio-cultural, parceria c/ PUC-Rio; é consultora do Sebrae para CULTURA E TURISMO e é facilitadora de Oficinas de Cultura do SNC pelo Ministério da Cultura, desde 2006.

2. Dados pessoais

Nome: Mônica Engelbrecht Deluqui.

Filiação: Léo Muller Deluqui e Gerda Irene Engelbrecht Deluqui

Estado Civil: casada

Dependentes: sem filhos

Nascimento: 08/01/1959

Endereço: Av. Júlio Furtado,193, apto. 203, Grajaú, 20561-010, Rio de Janeiro, RJ.

Telefones: celular: 21- 8883-5127; residencial: 21- 2576-4494; SP: 11- 3815-0301 

Email: monicaengel@uol.com.br

3. Formação

3.1 Especializações
· 2003/2004 - MBE em Responsabilidade Social eTerceiro Setor - Instituto de Economia da Universidade Federal do Rio de Janeiro – UFRJ. Título da Monografia: “A cultura como fator fundamental para o desenvolvimento no Brasil: FATOR BRASIS, história, contexto e conceitos do projeto”;
· 1996 - Pós-graduação em Administração de Eventos Empresarias (latu sensu) - SENAC- CEATEL/SP;
· 1994 - Administração de Projetos Culturais - Faculdade Getúlio Vargas/ SP.
3.2 Formação Complementar
· 2007 – em andamento - Economia da Cultura, 80 horas, DUO Online
· 2007 – em andamento - Gestão Cultural com ênfase em cooperação internacional, 120 horas, DUO Online;
· 2007 - Gestão Contemporânea da Cultura, 120 horas, DUO Online;
· 2007 - Especialização em Políticas Públicas e Jornalismo, 40 horas, Escola de Jornalismo/UFRJ;
· 2007 – Curso de Educação Patrimonial, 80h, Laboep/ MinC, na Escola de Educação/UFF
· 2004/ 2007 - Cursos de Planejamento Participativo para Projetos Sociais; Metodologias Participativas e Elaboração Participativa de Projetos / MRC/RJ;

· 2004/ 2005 - Cultura Empreendedora e Protagonismo Juvenil, Empreendedorismo e Nova Práxis Educacional;

· 2003/ em andamento - Seminário Permanente de Políticas Públicas de Cultura/ UERJ;

· 2003/ 2005 - Ação Social, VII Troca Social, Desafio dos atores para a Responsabilidade Social, Formação de consultores para o Terceiro Setor;

· 2000/ 2001 - Seminários de Philip Kotler, Jim Sterne e vários gurus do Management;

· 1996/ 2001- Marketing & Internet, Oratória, Redação & Linguagem, Educação Online;

· 1993/ 2005 - Políticas Culturais, Elaboração de projetos, Captação de Recursos, Capta-ção de Verbas Públicas no Brasil, Prestação de Contas e leis de Incentivo.
3.3 Universitária e Escolar
· 1977/ 1981 - Graduação em Psicologia. Faculdades Metropolitanas Unidas, SP; 
· 1963/ 1976 - Tradutora e Intérprete de Inglês e Alemão, Colégio Visconde de Porto Seguro, SP.
4. Experiência Profissional
4.1 Na Cultura

· 2007 - Atualmente, ministra aulas no MBA de Turismo e Negócios da UCAM/RJ, na Cadeira de “Patrimônio cultural e itinerários turísticos” e presta serviços de coordenação de projetos na ong sócio-cultural CONTATO desde 2002. Atua na Comissão de Cultura do Consórcio Social Conleste (Novo Pólo Petroquímico do Estado do RJ - 11 municípios);
· 2006 - Como facilitadora de Oficinas pelo Ministério da Cultura, em 2006, ministrou as “Oficinas do SNC- Sistema Nacional de Cultura: fortalecimento da malha institucional da Cultura”, em seis estados brasileiros;
· 2005 - Realizou a aplicação da metodologia FATOR BRASIS em 4 bairros do Município de Silva Jardim (teste de várias ferramentas), Rio de Janeiro. FATOR BRASIS é o empreendimento sócio-cultural, sem fins lucrativos (missão de promover desenvolvimento social e humano sustentável, nas unidades territoriais brasileiras, a partir da cultura) que está entrando no mercado a partir de cumprimento de etapas do Plano de Negócios realizado em parceria com o Instituto Gênesis da Puc Rio; 
· 1988/ 1994 - Dirigiu a The Academia Brasileira de Vídeo, a primeira escola de vídeo do país (SP). Com 6 funcionários fixos, 27 professores free-lancers, foram 5.000 alunos formados em Linguagem Básica e Vídeo e TV;  45 cursos e oficinas ministrados em Universidades e Empresas de todo o Brasil; 60 exibições da Videoteca Cultural Brasileira; 26 projetos e participações em Conferências, em eventos de terceiros;

· 1989/ 1990 - a convite da Secretaria de Estado da Cultura de São Paulo (Gestão Fernando Morais), dirigiu através da escola de vídeo, simultaneamente, a realização de 17 Oficinas (56h cada) de Linguagem Videográfica, em 17 municípios do Estado de São Paulo, entre eles, Bauru, Santa Rosa de Viterbo, Peruíbe, São Carlos, Itu, Pindamonhangaba, Bariri, Penápolis e outras que resultaram em vídeos sobre as culturas locais. Dezenove destes vídeos foram inscritos em festivais de vídeo da época, onze foram selecionados, 2 ganharam prêmios;
· 1988/ 1993 - produziu e realizou vídeos institucionais, artísticos (Ritual de Passagem, exposição do artista plástico Alex Flemming, vídeo com narração de Haroldo de Campos) e videobiografias (Unsere Familie- história contada a partir de trechos de película - de 1914 a 1979 - de uma família alemã que se desloca antes da 2ª GG para o Brasil);
· 1979/ 1981 - Foi diretora de Diretório Acadêmico da Faculdade de Psicologia, gestão “Gota D´Água” e gestão “Movimento e Crítica”, comprometida com políticas culturais  universitárias.

4.2 Na Coordenação Técnica de Projetos
· 2000/ 2002 - ainda em São Paulo, trabalhava com Implantação de Projetos de Conteúdo para sites e para educação online. Dirigindo equipe de 17 profissionais entre jornalistas, produtores de conteúdo, webmasters, webdesigners e atendentes de callcenter, 4.000 páginas de informação sobre Management online, para 95.000 executivos associados, com lançamento de 10 cursos online (HSM do Brasil e IOB do Brasil);
· 1993/ 1999 - Trabalhou coordenando (do briefing até a prestação final de contas) projetos para a área corporativa de multinacionais. Foram mais de 37 projetos de “alta responsabilidade”, entre fóruns, seminários, cursos nacionais e internacionais, participação em feiras, lançamentos de produtos, de fábricas, etc.. (Motorola Inc. Motorola do Br., Alcantara Machado, Burson Marsteller, Karlshamns Sweden, Mobile Systems Int., Raychem do Br., Telcon, Tellabs do Br.);
4.3 Na Psicologia
· 1982/ 1988 - Trabalhou como psicóloga clínica e investigadora na Associação Wilhelm Reich do Brasil, onde além da clínica, coordenou cursos e realizou estudos sobre Reich desenvolvidos a partir da tradução de 12.000 páginas/ originais cedidos, em 82, por sua filha, Eva Reich.

· 1982/ 1983 - Escreveu o livreto “Biografia atualizada de Wilhelm Reich”, para fins de estudo, resultado de pesquisa realizada nos microfilmes com a obra completa do autor. E traduziu, também para fins de estudo, o livro “Wilhelm Reich- misunderstood, misconstructed and missteemed”, de Elswoth Backer;

· 1980/ 1981 - Foi correspondente da sucursal São Paulo da Revista RÁDICE, de Psicologia;

· 1979/ 1981 - Ministrou cursos de Expressão Corporal na Universidade, Campus de Psicologia, FMU.
5. Palestras, Encontros e Conferências
5.1 Cultura e Desenvolvimento Sustentável

· 2007 - Fortalecendo a Malha Institucional da Cultura, abril – Palestra no Fórum de Cultura de São Gonçalo, RJ;
· 2007 - Aulas de Patrimônio Cultural e Itinerários Turísticos, nov. 2006 a fev. 2007, no MBA de Turismo e Negócios, como professora titular, ITE UCAM/RJ;
· 2006 – Realização em 6 estados (RO,  TO, MT, MG, AC, AP) das Oficinas do Sistema Nacional de Cultura: a malha institucional da cultura, julho a setembro, a convite do Ministério da Cultura, da República Federativa do Brasil, ministradas em 30 cidades pólo em 25 Estados da Federação;
· 2006 - O conceito antropológico de cultura empoderando os atores sociais da cultura: caso Oficinas do SNC, SAI/MinC, outubro – Palestra na Faculdade de Pedagogia, Curso Empreendedorismo, da Universidade Estácio de Sá, Méier, RJ;
· 2005 - Turismo Rural e Cultura, dezembro – Palestra no Seminário de Turismo de Xerém, Nova Iguaçu/RJ;
· 2005 - Gestão de Clusters- Análise de Oportunidades a partir da Realidade Sócio-Cultural de APLs, outubro - Palestra na Associação Comercial de Nova Friburgo/RJ;
· 2005 - Diversidade Cultural e Negócios Sustentáveis no Turismo, novembro – Palestra no Instituto de Turismo e Entretenimento, UCAM/RJ;
· 2005 - Aulas de Patrimônio Cultural e Itinerários Turísticos, julho e agosto, no MBA de Turismo e Negócios, como professora assistente, ITE UCAM/RJ;
· 2005 - Cultura como insumo para o desenvolvimento, março - Palestra na Oficina Cultural Pagu, Secretaria de Cultura da Prefeitura de Santos-SP.
5.2 Cultura e FATOR BRASIS
· 2007 - A Identificação e Resgate dos Valores Culturais de 4 bairros do município de Silva Jardim/RJ, janeiro – Apresentação na Secretaria de Cultura de Casimiro de Abreu/RJ, para Secretários de Cultura e assessores, integrantes do CONLESTE;
· 2006 - Gestão da Cultura e Tecnologias Sociais – o caso: Aplicação da ferramenta Identificação Participativa dos Valores Culturais Locais em Silva Jardim, RJ, dezembro - Palestra na UERJ, Seminário Permanente de Políticas Públicas da Cultura- RJ;
· 2006 - Conferência Participação Popular: Aplicação PILOTO da ferramenta Identificação Participativa dos Valores Culturais em Silva Jardim, RJ, outubro – Conferência no IX Seminário Cidade Revelada: Encontro sobre Gestão do Patrimônio Cultural, Secretaria de Cultura e Turismo de Itajaí, SC;
· 2005 - Desenvolvimento e geração de renda a partir da Cultura- uma metodologia, setembro - Palestra na UERJ, Seminário Permanente de Políticas Públicas da Cultura- RJ;
· 2005 – (i)Cultura e Desenvolvimento- conceitos, (ii)Análises Estratégicas e Alinhamento, (iii) Cultura e Desenvolvimento- validação e (iv)Agenda de desenvolvimento, maio a agosto – duas séries de oficinas com os 22 integrantes do Circuito Turístico Ecorural RESERVAS NATURAIS, de 12 h/cada, parte do PILOTO do FATOR BRASIS.
6. Publicações

· 2006- Artigo Identificação participativa dos valores culturais locais em Silva Jardim/RJ. Revista online do Seminário Cidades Reveladas, Itajaí, outubro de 2006, o artigo. (url: www.revistamuseu.com.br/noticias/not.asp?id=10185&MES=/8/2006&max_por=10&max_ing=5 - 53k - Resultado Adicional -);
· 2005- Artigo Cultura e Desenvolvimento de Territórios- uma metodologia no livro “Seminário Permanente de Políticas Públicas para a Cultura – 2003/2005”. (lançado em agosto de 2007).

7. Prêmios ou Reconhecimentos
· 2004 - Após aprovação em banca, no Instituto Gênesis/PUC-RJ com o plano de negócios do empreendimento FATOR BRASIS, conquista a parceria da PUC para assessorias;
· 2001 - Recebe o título de Diretora Top3 em reconhecimento à excelência de conteúdo, design e navegabilidade do site www.intermanagers.com.br, da iBest Company, realizadora do prêmio iBest 2001;
· 1997 - É selecionada para figurar, a partir deste ano, como profissional com qualificação internacional, na revista americana de negócios "International Who's Who of  Professionals" (indicação de diretoria corporativa de multinacional);
· 1991 - Bolsa de Estudos como Project  leader and researcher na área de linguagem de vídeo e tv, pelo Centre International de Creation en Video/ França.

8. Viagens profissionais

8.1 Internacionais 

· Em 2001, ida a Boston/USA para dirigir a entrevista realizada com o guru do management John Shank, cujo material foi utilizado no programa de cursos online da empresa, o HSMeducation, com o tema Gestão Estratégica de Custos;
· Em 2000, 6 idas à Buenos Aires para treinamento, em diferentes momentos, na HSM do Brasil;
· Em 2000, ida a Santa Bárbara/Califórnia/EUA para dirigir a entrevista realizada com o guru do management Jim Sterne, cujo material foi utilizado no programa de cursos online da empresa, o HSMeducation, com os temas  Marketing na Internet e CRM na Internet;
· Em 1996, ida à França, através da Fundação Alcântara Machado de São Paulo para a coordenação técnica da participação brasileira na Feira de Indústria e Comércio, 22 expositores, durante o evento É HORA DO BRASIL, no Carrossel do Louvre, Paris, durante 3 meses;
· Em 1991, ida à França, através de bolsa de estudos conquistada, para residência na cidade de Montbelliard/Herimoncourt, buscando recursos para projetos de “vídeo e resgate de cultura das cidades brasileiras”, através das entidades de cultura da Europa. Bolsa suspensa em 01 de março de 1991, com o início do Plano Collor (um mês depois de iniciada, apenas tendo se apresentado em Milão/Itália e Lisboa/Portugal).

8.2 Nacionais
· Em 2006, como facilitadora de Oficinas pelo Ministério da Cultura, esteve em Brasília, duas vezes, para treinamento e avaliação final e esteve em Porto Velho (RO), Palmas (TO), Cuiabá (MT), Congonhas (MG), Rio Branco (AC) e Macapá (AP), onde ministrou as Oficinas do SNC- Sistema Nacional de Cultura: fortalecimento da malha institucional da Cultura;
· Entre 1993 e 1996, seguidas idas à Campinas/SP, Foz do Iguaçu/SC, Rio de Janeiro/RJ e Brasília/DF, para a coordenação técnica de participação em feiras, inaugurações de fábricas, lançamentos de produtos, para as empresas Motorola, Raychem eTelcon;
· Em 1990, pela escola de vídeo, ida à Maringá/PR, para a coordenação de Festival de Vídeo, levando equipe de 8 profissionais de vídeo de SP.
Declaro que estas informações são verdadeiras e estão devidamente documentadas.

Rio de Janeiro, 20 de outubro de 2007,
 Mônica Deluqui
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